
Subdirección 
de Empresas

Sesión informativa
Prácticas en Empresas

ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE 
INGENIERÍA INDUSTRIAL

25 septiembre 2025



SESIÓN INFORMATIVA PRÁCTICAS EN EMPRESASDÓNDE ENCUENTRO LA INFORMACIÓN

etsii.upv.es

https://www.etsii.upv.es/empresas/estudiantes-es.php


SESIÓN INFORMATIVA PRÁCTICAS EN EMPRESAS

QUÉ SON LAS 
PRÁCTICAS EN 

EMPRESAS

MODALIDADES 
DE PRÁCTICAS
Curricular/Extracurricular

CÓMO CONSIGO 
UNA EMPRESA Y
TRAMITACIÓN DE 

LA PRÁCTICA

“EVALUACIÓN”
INFORMES 
FINALES



QUÉ SON LAS PRÁCTICAS EN EMPRESAS

• Se formalizan mediante un Convenio de Prácticas, que es un acuerdo que se establece entre el estudiante, la  
empresa y la UPV. No es un contrato de trabajo. Es una relación  académica y no laboral.

• Utilidades y beneficios de las prácticas:
− Pueden servir como proceso de selección para próximas incorporaciones en las empresas.
− Formación de los estudiantes en un entorno laboral.
− Los estudiantes perciben una bolsa de ayuda al estudio. Bolsa mínima obligatoria UPV 5€/h.

− Cubiertas por la Seguridad Social.
− Cuentan con Tutor UPV y Tutor Empresa.

• Son cooperaciones entre la UPV y las empresas, instituciones y/o autónomos, a través de la cuales, los 
estudiantes pueden realizar prácticas formativas 



BENEFICIOS DE LAS PRÁCTICAS EN EMPRESAS

• VENTAJAS con relación a la futura empleabilidad: •Mayor tasa de empleo al titularse (mayor 
empleabilidad). •Mayores niveles de satisfacción. •Mayor sueldo.

• En la ETSII consideramos de máximo interés que el alumnado realice prácticas en empresas dados los 
numerosos efectos beneficiosos de las mismas.

• VENTAJAS con relación al desarrollo de habilidades: •Desarrollo habilidades sociales, comunicación 
interpersonal, etc. •Desarrollo de habilidades profesionales. •Desarrollo de habilidades personales: trabajo 
en equipo, responsabilidad, etc.

• VENTAJAS relacionadas con orientación profesional: •Mejor conocimiento de las distintas salidas 
profesionales de vuestra titulación. Se puede probar en distintas profesiones y distintos tipos de empresas. • 
Expectativas más reales.

• VENTAJAS para el expediente académico: •Reconocimiento de créditos en el bloque de optativas 
“Prácticas en empresas” curriculares, si se desea •Mención de las Prácticas extracurriculares en el 
Suplemento Europeo al Título • Posibilidad de realizar el TFX en la empresa, con la autorización expresa.



“MODALIDAD” DE PRÁCTICASMODALIDADES DE PRÁCTICAS EN EMPRESA

• Se configuran como actividades académicas integrantes del plan de estudios, 
teniendo la duración que en él se  establece. 

• Es necesaria la matrícula previa de los créditos. Fuera de la matrícula ordinaria, se 
hará vía INTRANET por policonsulta a secretaría y siempre que se disponga de una 
empresa para hacer la práctica 

• La Evaluación se realiza con calificación numérica en el Expediente del estudiante.

• Número de horas de prácticas curriculares: según el plan de estudios

Prácticas CURRICULARES



“MODALIDAD” DE PRÁCTICASMODALIDADES DE PRÁCTICAS EN EMPRESA

• Se puede realizar en cualquier momento del curso académico con carácter 
voluntario

• No es necesario matricularse

• Se refleja en el Suplemento Europeo al Título (SET) una vez se cumplimenten los 
informes finales y haya una evaluación apta.

• Existe un número máximo de horas extracurriculares según la titulación

Prácticas EXTRACURRICULARES



REQUISITOS

IMPORTANTE: Cuando un estudiante reúne los requisitos académicos para obtener el título,
no puede iniciar, ni continuar realizando prácticas extracurriculares.

- Nacional o Internacional
- Posibilidad de realizar TFG Y TFM (con autorización de la empresa)

MODALIDADES DE PRÁCTICAS EN EMPRESA

Prácticas CURRICULARES Y EXTRACURRICULARES



GRADOS: Tener aprobados 50% créditos y no haber entregado TFG

MÁSTER: Desde que la matrícula esté activa y no haber entregado TFM

• No haber superado el límite máximo de horas de P.E.
Grados<=30% (240 créditos del GRADO) = 72 cred.

72 cred. x 25h = 1.800 horas en toda la carrera

Máster<=40% (90 créditos de un MÁSTER)=36 cred.

REQUISITOS EXTRACURRICULARES

36 cred. x 25h = 900 horas en toda la carrera(25h=1 ECTS) 

• Ser estudiante de la ETSII, es decir, tener la matrícula activa.



REQUISITOS CURRICULARES

• Grados: Tener aprobado primer curso completo

¿De Cuantos créditos optativos  
de prácticas me matriculo? 

- Mínimo de 0,5 ECTS
- Máximo según tu PLAN DE ESTUDIOS

Los estudiantes con todo primer curso superado pero sin
el 50% de los créditos aprobados que quieran acceder a
las ofertas para realizar prácticas curriculares deben
solicitarlo en semetsii@upvnet.upv.es

• Ser estudiante de la ETSII, es decir, tener la matrícula activa.

• Máster: Desde que la matrícula esté activa

Se puede realizar cambios en la matrícula de los créditos optativos: Fecha límite 28 febrero

mailto:semetsii@upvnet.upv.es
mailto:semetsii@upvnet.upv.es
mailto:semetsii@upvnet.upv.es
mailto:semetsii@upvnet.upv.es
mailto:semetsii@upvnet.upv.es


HORAS DE PRÁCTICAS POR TITULACIONESHORAS DE PRÁCTICAS POR TITULACIONES



HORAS DE PRÁCTICAS POR TITULACIONES



¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?
El estudiante debe disponer de una empresa donde realizar las prácticas. Para ello:
1. El estudiante busca la Empresa. Si necesitas ayuda para mejorar tus habilidades y capacidades 

para tener una mejor inserción laboral, puedes inscribirte a los talleres, cursos y programas del SIE

Qué consigo

GRADO

https://www.upv.es/contenidos/sieemple/ruta-al-empleo-upv/


¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?

MÁSTER SEMINARIOS DE EMPLEABILIDAD 
con la participación de empresas

- MCII: 27 Noviembre 2025
- MSNPR: 2 Octubre 2025
- para resto de másteres

https://www.upv.es/contenidos/sieemple/orientacion-2/
https://www.upv.es/contenidos/sieemple/formacion/


¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?

ACTIVIDADES SEMANA PREVIA AL FORO DE EMPLEO (del 27 al 30 de abril 2026)

Actividades que te ayudarán en tu paso por el Foro de la semana siguiente:

Ágora de la UPV:
Interview Lab
Revisión de CV
Revisión de huella digital
…. 
Casa del Alumno:
Cursos semipresenciales como “IA,Tu aliada en el Foro de Empleo”

No se necesita inscripción, tan sólo llevar el DNI si eres titulado o el carnet UPV si eres estudiante



¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?

2. Foro de Empleo de la UPV: (6 y 7 de mayo 2026)
Revista Foro 2025 con los datos de las empresas ya disponible 

http://www.upv.es/contenidos/SIEFORO/indexc.html
https://www.upv.es/entidades/sie/foroe/


¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?

3.  EMPRESAS QUE CONOZCAS, contactos personales (amigos, familiares, 

compañeros, profesores, autocandidatura…) y autocandidatura (empresas que te interesen, web, 
RRSS…)
 

• Amplia tu red de contactos.
• Muchas ofertas no llegan a salir al gran público porque se cubren con las 

personas que se conocen del entorno.
• No minusvalores esta posibilidad y conviértela en tu aliada. 
• Si ya has colaborado en alguna empresa, también puedes continuar con 

esos colegas, jefes, clientes, proveedores…etc.

PROCEDIMIENTO



4. OFERTAS DE PRÁCTICAS QUE SE GESTIONAN EN LA ETSII.
• Iniciar sesión en la intranet UPV con las credenciales de alumno.
• Registrar el CV en la base de datos curricular del SIE: Acceder a www.etsii.upv.es 

Empresas/Estudiante: Inscripción – BD curricular,  marcar la casilla de “Quiero 
activarme en la gestión de prácticas”, “Aceptar”y seguir las instrucciones para 
completar tu currículum para poder inscribirte en las ofertas de prácticas.

• Buscar las ofertas de prácticas: Desde DIRE - SW DE OFERTAS DE PRÁCTICAS 
identifícate con las credenciales de  alumno y accede a la sección “Ofertas 
Prácticas” para revisar las ofertas e inscribirte en aquellas que sean de tu  
interés.

• También las tienes disponible a través de la APP MiUPV 

¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?
PROCEDIMIENTO

https://www.upv.es/es
https://www.upv.es/es
https://www.etsii.upv.es/index.php
https://www.upv.es/contenidos/siepract/ofertas/
https://www.upv.es/contenidos/siepract/ofertas/
https://www.upv.es/contenidos/siepract/ofertas/
https://www.upv.es/contenidos/siepract/ofertas/
https://aplicat.upv.es/dire-app/
https://aplicat.upv.es/dire-app/
https://aplicat.upv.es/dire-app/
https://aplicat.upv.es/dire-app/
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https://aplicat.upv.es/dire-app/


¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?



¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?

Cumplimentación de CV             Editar datos personales



¿CÓMO CONSIGO UNA EMPRESA?



ESTADOS DE LA SOLICITUD DE LOS ESTUDIANTES EN LAS OFERTAS



UNIDAD DE EMPLEO
10 CONSEJOS PARA BORDAR TU CV

1. Es importante el contenido y la estética, porque es la primera 
impresión que tienen de ti.

2. Crear un CV base y de ahí adaptarlo a cada oferta de prácticas a 
la que lo envíes.

3. La formación debe incluir: nombre de tus estudios, fechas, UPV.
4. Idiomas e informática que domines.
5. Contar experiencia laboral ajena a tu profesión, causa buena 

impresión y te da madurez laboral.



6. La información se debe dar de forma telegráfica, excepto en la
    descripción de experiencias laborales relacionadas con tus estudios.
7. No es necesario añadir aficiones, excepto si aporta algo a la
    empresa o al puesto que solicitas.
8. No hace falta que te describas, puede salir en la entrevista 
    y tendrás que defenderlo con ejemplos.
9. Nunca se pone: DNI, nº seguridad social, datos privados como
    género, estado civil, altura, peso…
10. Lo que no se pone, no existe.
    Da información que te beneficie: positivo y real.

UNIDAD DE EMPLEO
10 CONSEJOS PARA BORDAR TU CV



• Las prácticas se rigen por curso académico (1 sep - 31 agosto)

• El período de realización de las prácticas (1 sep - 31 agosto)

• Se podrá realizar prácticas en cualquier momento del curso

• La matrícula de las prácticas curriculares se podrá realizar en 
cualquier momento vía policonsulta a secretaría de la ETSII. Se 
podrá modificar la matrícula del bloque de optatividad

• Cambiar “actividad” por P.E. o cambiar P.E. por “actividad”.
   (fecha límite: 28 febrero)

ASPECTOS A TENER EN CUENTA para las prácticas 



ASPECTOS A TENER EN CUENTA
• Poner teléfono de contacto y otra dirección de correo electrónico 

porque el de la UPV muchas veces no lo leéis.

• NO inscribirse en las ofertas en las que no cumpláis requisitos

• Una vez te inscribes y se valida el CV, la empresa puede acceder a tu CV. 
Debes ser responsable, coger el teléfono, contestar a los correos y 
sobretodo avisar a la empresa si no puedes acudir a la entrevista.

• Intentar no inscribirse en ofertas para las que no se tiene disponibilidad 
en las fechas que indica la empresa.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA para las prácticas 



TRAMITACIÓN DE LA PRÁCTICA

• Usar la herramienta “Calcula tu Práctica” te ayuda a cumplimentar y 
generar el convenio de prácticas. 

– Enviar el Convenio por e-mail a semetsii@upvnet.upv.es
• Como mínimo 10 DÍAS ANTES de la fecha de inicio de la práctica 

Firmado electrónicamente por todos los participantes.
                 Es necesario disponer de firma electrónica con certificado válido. 

• No se podrá formalizar una práctica ya iniciada.

https://www.sie.upv.es/meta1b/Piniciocal.aspx?lang=ES
https://www.upv.es/contenidos/siepract/wp-content/uploads/2025/03/Convenio-v26-ESP.pdf
https://www.upv.es/contenidos/siepract/download/17757/
https://www.upv.es/contenidos/siepract/download/17757/


CALCULA TU PRÁCTICA

TRAMITACIÓN-
CONVENIO

COOPERACIÓN 
EDUCATIVA

https://www.sie.upv.es/meta1b/Piniciocal.aspx?lang=ES
https://www.sie.upv.es/meta1b/Piniciocal.aspx?lang=ES


TRAMITACIÓN DE LA PRÁCTICA

En el caso del alumnado extranjero es necesario tener NIE.

Unificar Pasaporte y NIE mediante policonsulta a secretaría de 
la ETSII.

Para tramitar el convenio de prácticas se necesita Firma 
electrónica. (puedes pedir cita para obtenerla a través de la intranet)

Para prácticas en la propia UPV, se necesita CC española.



Una vez tramitada e iniciada la práctica se puede:

•Modificar (mediante el documento de modificación)
•Rescindir (mediante el documento de rescisión)

Para Ampliar el periodo de prácticas
Se debe realizar un nuevo convenio de prácticas

TRAMITACIÓN DE LA PRÁCTICA

https://www.etsii.upv.es/empresas/modificar-es.php
https://www.etsii.upv.es/empresas/modificar-es.php
https://www.sie.upv.es/meta1b/Piniciocal.aspx
https://www.sie.upv.es/meta1b/Piniciocal.aspx
https://www.sie.upv.es/meta1b/Piniciocal.aspx


RECONOCIMIENTO ACADÉMICO

“EVALUACIÓN”
INFORMES 

FINALES

Una vez finalizada la práctica: TODAS las prácticas deben ser EVALUADAS
Plazo: UN MES después de la Fecha Fin de la Práctica
Si se realizan en agosto, la Fecha límite es el 15/9

Importante
- Haber hecho seguimiento con el Tutor UPV
- Se deben realizar informes de todos los tramos de prácticas

• El estudiante debe cumplimentar su “Informe Fin de Prácticas” 
• El Tutor Empresa debe cumplimentar su “Informe Fin de Prácticas”.
• El Tutor UPV revisa el “Informe Fin de Prácticas” del Estudiante y del Tutor Empresa y 

cumplimenta su “Informe de  Evaluación de Prácticas” y evalúa

Sólo las prácticas evaluadas pueden obtener el Justificante de Prácticas a través de
la Intranet / Servicios / Servicio Integrado de Empleo / Justificantes de Prácticas en Empresas



CONVOCATORIAS ACTUALES

9ª edición programa QUÉDATE: 27 de noviembre 2025
Programa para conectar el Talento Universitario con 30 grandes empresas
Inscripciones: hasta el 17 octubre 2025
Quédate 9ª | SIE | UPV

https://www.upv.es/entidades/sie/quedate-9-edicion/


DÓNDE ENCONTRAR LA INFORMACIÓN

COMUNICACIÓN

etsii.upv.es/Empresas

@etsii_upv, @upvsie.., LinkedIn…

Pantallas

Equipo Teams: ETSII-PRÁCTICAS Y EMPLEABILIDAD 
Código: yir8jju



DATOS ÚLTIMO CURSO

Se realizaron 1.785 prácticas en 512 empresas 
siendo la ETSII la escuela con más prácticas en 
empresa de la UPV.
794 OFERTAS de prácticas gestionadas

La bolsa media ponderada, por una jornada de 
8 horas/día, fue de 800€/mes.
(bolsa obligatoria de la UPV= 5€/h)



EJEMPLOS

4,5 ECTS los tengo en menos de 1 mes

4,5 ECTS x 25h = 112,5h

DÍAS/MES HORAS/DÍA TOTAL

20 8 160h

4,5 ECTS los tengo en menos de 1,5 meses

20 4 80h



CONTACTOUBICACIÓN
Zona de Dirección de la ETSII
Edificio 5F (2ªplanta)

CONTACTO 963 87 71 75
semetsii@upvnet.upv.es

HORARIO
lunes a viernes de 10:00 a 13:00

Martes de 15:00 a 17:00

COMUNICACIÓN
etsii.upv.es/Empresas
@etsii_upv, @upvsie
Pantallas
Equipo Teams: ETSII-PRÁCTICAS Y EMPLEABILIDAD 
Código: yir8jju

mailto:semetsii@upvnet.upv.es
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